
 

 

Primjeri dobre prakse jačanja uloge civilnog društva u razvoju lokalnih zajednica 

 

Naziv organizacije: Solidarna operativna služba (SOS) Petrinja 

 Adresa: Otona Kučere 94, Petrinja 

Telefon: 098/ 923 8861 

E-mail: sos.udruga@gmail.com 

Web: 

Kontakt osoba:   Hrvoje Kihalid, Katarina Vidovid 

Kriteriji za odabir primjera dobre 

prakse (minimum 3 od 5)  

Broj ispunjenih kriterija: 3 

1. Doprinos razvoju 

aktivnog građanstva 

(max. 100 riječi) 

 

2. Inovativnost u radu u 

zajednici (max. 100 riječi) 

Udruga SOS specifična je prije svega po svojim aktivnostima 

u okviru kojih provodi  i inovativne tečajeve snalaženja i 

preživljavanja u prirodi za građane kao i napori koje ulaže u 

istraživanje i čišdenje zapuštenih špilja na području Banovine 

koje namjerava svojim aktivnostima urediti kao turističke 

destinacije.  

3. Doprinos razvoju 

volonterstva u zajednici 

      (max. 100 riječi) 

Vedina članova udruge su aktivni volonteri prijavljeni u 

Volonterskom centru Petrinja i sudjeluju u volonterskim 

aktivnostima u zajednici. Aktivno su se uključili inicijativi 

provedbe javnog sučeljavanja kandidata za župane i 

gradonačelnike s građanima  organiziravši volonterski 

program "redar" na sučeljavanju kojemu su se pridružili i 

članovi HVIDR-a Petrinja. Udruga je prije događaja za 

volontere organizirala kratku obuku.   

Udruga također  organizira volontere u zajednici za vrijeme 

vremenskih nepogoda.  U suradnji s Državnim 

hidrometeorološkim zavodom te uputama koje su dobili od 

Zavoda udruga SOS je organizirala volontere u zajednici za 

stanje pripravnosti u obrani od poplave.  



4. Doprinos razvoju 

partnerstva u zajednici -

unutar sektora i s drugim 

sektorima (max. 100 riječi) 

Udruga SOS prepoznata djeluje u zajednici kao pokretač  te u 

organizaciji aktivnosti ostvaruje podršku i suradnju s ostalim 

organizacijama civilnog društva i ima suradnju s vojskom RH 

u Petrinji prilikom akcija za vrijeme vremenskih nepogoda. 

5. Uspješnost u razvoju 

samoodrživosti organizacije 

      (max. 100 riječi) 

 

Uloga programa e-misija: Kako su članovi udruge SOS prije svog osnutka ved bili volonteri udruge IKS 

imali su informacije o mogudnostima podrške udrugama u okviru programa e-misija te su od ideje o 

registraciji udruge imali punu podršku programa e-misija. Volonterski programi u organizaciji 

prošlogodišnjeg međunarodnog volonterskog kampa Ljeto u Petrinji 2012 potaknuli su članove 

udruge SOS na organizaciju volonterskih aktivnosti u okviru svojih djelatnosti.  Program e-misija 

udruzi pruža sustavno informiranje i savjetovanje u osmišljavanju i izradi kvalitetnih volonterskih 

programa kao odgovor na potrebe zajednice. 

 


