e?}sija

Primjeri dobre prakse jacanja uloge civilnog drustva u razvoju lokalnih zajednica

Naziv organizacije: Solidarna operativna sluzba (SOS) Petrinja
Adresa: Otona Kucere 94, Petrinja

Telefon: 098/ 923 8861

E-mail: sos.udruga@gmail.com

Web:

Kontakt osoba: Hrvoje Kihali¢, Katarina Vidovic

Kriteriji za odabir primjera dobre | Broj ispunjenih kriterija: 3

prakse (minimum 3 od 5)

Udruga SOS specifi¢na je prije svega po svojim aktivnostima
u okviru kojih provodi iinovativne tecajeve snalazenja i
preZivljavanja u prirodi za gradane kao i napori koje ulaze u
istrazivanje i ¢is¢enje zapustenih Spilja na podrucju Banovine
koje namjerava svojim aktivnostima urediti kao turisticke
destinacije.

Vedina ¢lanova udruge su aktivni volonteri prijavljeni u
Volonterskom centru Petrinja i sudjeluju u volonterskim
aktivnostima u zajednici. Aktivno su se ukljucili inicijativi
provedbe javnog suceljavanja kandidata za Zupane i
gradonacelnike s gradanima organiziravsi volonterski
program "redar" na suceljavanju kojemu su se pridruZili i
¢lanovi HVIDR-a Petrinja. Udruga je prije dogadaja za
volontere organizirala kratku obuku.

Udruga takoder organizira volontere u zajednici za vrijeme
vremenskih nepogoda. U suradnji s Drzavnim
hidrometeoroloskim zavodom te uputama koje su dobili od
Zavoda udruga SOS je organizirala volontere u zajednici za
stanje pripravnosti u obrani od poplave.




4. Doprinos razvoju Udruga SOS prepoznata djeluje u zajednici kao pokretac te u
partnerstva u zajednici - organizaciji aktivnosti ostvaruje podrsku i suradnju s ostalim
unutar sektoraisdrugim | ,roqnizacijama civilnog druétva i ima suradnju s vojskom RH
sektorima (max. 100 rijeti) u Petrinji prilikom akcija za vrijeme vremenskih nepogoda.

5. Uspjesnost u razvoju
samoodrzivosti organizacije
(max. 100 rijeci)

Uloga programa e-misija: Kako su clanovi udruge SOS prije svog osnutka vec bili volonteri udruge IKS
imali su informacije o mogucnostima podrske udrugama u okviru programa e-misija te su od ideje o
registraciji udruge imali punu podrsku programa e-misija. Volonterski programi u organizaciji
proslogodisnjeg medunarodnog volonterskog kampa Ljeto u Petrinji 2012 potaknuli su clanove
udruge SOS na organizaciju volonterskih aktivnosti u okviru svojih djelatnosti. Program e-misija
udruzi pruza sustavno informiranje i savjetovanje u osmisljavanju i izradi kvalitetnih volonterskih
programa kao odgovor na potrebe zajednice.




